l Utdannings-
direktoratet

Kortprat — en kort prat om rammeplanen

Alle barnehager har fatt kortstokken "Kortprat — en kort prat om
rammeplanen". Her finner dere alle kortene fra Kortprat pa bokmal.

ARTIKKEL | SIST ENDRET: 11.04.2023

Kortprat er ment a inspirere dere til 8 dykke ned i innhold og oppgaver i rammeplanen. De fleste av kortene
er direkte knyttet til rammeplanen, mens andre kort er ment som inspirasjon til samarbeid og felles

refleksjon i personalgruppa.

Velg selv hvilke kort dere gnsker @ jobbe med i deres barnehage. Vi hdper at kortene kan stgtte forstaelse
og bruk av rammeplanen og bidra til felles faglig refleksjon i barnehagen.
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Ulike mater a bruke Kortprat pa

¢ Det kan veere planlagt pa forhand hvilke kort dere skal bruke, eller dere kan trekke tilfeldige kort fra
bunken.

¢ Velg en kortmester som far ansvaret for a styre tidsbruken, eventuelt velge ut kort, notere refleksjoner
og tanker underveis og sta for oppsummering.

e Det er ingen fasitsvar, men se hva rammeplanen sier om det aktuelle temaet.

Refleksjonskort

Hensikten med disse kortene er at deltakerne skal reflektere over innhold og oppgaver i rammeplanen.

Se alle refleksjonskort

Lek, omsorg, lzering og danning skal ses i sammenheng. Pa hvilke
mater er dette synlig i var barnehage?

Hva legger vi i en god barndom,og hvordan ivaretar vi barndommens
egenverdi i var barnehage?

Hva tenker du det vil si at barna utvikler et positivt forhold til seg selv
og tro pa egne evner?
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Samiske barnehager

Andre barnehager med samiske barn

Aktivitetskort
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Disse kortene oppfordrer deltakerne til & jobbe med innhold fra rammeplanen gjennom forslag til varierte
oppgaver og gvelser.

Se alle aktivitetskort

Eksempel:
En forelder har fortalt at de har kommet i en vanskelig situasjon, og
at barnet deres vil trenge noe ekstra omsorg fremover.

Hvordan vil dere samarbeide med hjemmet for a fglge opp dette?
Droft to og to, og del forslaget deres i plenum.

Hvordan kan vi legge til rette for at barna kan lsere om ulike kulturer,
deriblant samisk kultur?

Bruk to minutter pa a tenke individuelt. Ga deretter sammen i par og
del tankene deres.

Eksempel:
En gutt liker & ga i kjole. Det er ulike syn pa dette bade innad i
personalgruppa og blant foreldrene.

Sett dere inn i ulike perspektiver og presenter dem for hverandre.
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Jokerkort

Disse kortene beskriver ulike aktiviteter og gvelser som kan bidra til & styrke samhold, teamarbeid,
arbeidsmiljg og bedriftskultur.

Se alle jokerkort

Side 13 av 15



Side 14 av 15



https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/kortprat/kortprat-en-kort-prat-om-rammeplanen-nynorsk/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/kortprat/kortprat-en-kort-prat-om-rammeplanen-nordsamisk/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/kortprat/kortprat-en-kort-prat-om-rammeplanen-sorsamisk/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/kortprat/kortprat-en-kort-prat-om-rammeplanen-lulesamisk/
https://udirtrykksaker.mediacontrol.no/
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