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Ni av ti laerlinger sier at de trives pa arbeidsplassen. Det store flertallet
er motiverte til a leere og gnsker a fullfgre leeretiden. Dette kommer
fram i analysen av Leerlingsundersgkelsen 2011, hvor leerlinger i atte
fylker har sagt hva de mener om laerings- og arbeidsmiljget sitt.
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Svarene fra Laerlingundersgkelsen 2010-2011 viser at de aller fleste leerlinger trives. Det store flertall
oppgir ogsa at de er motivert for a laere pa arbeidsplassen. Samtidig er det interessante variasjoner i
svarene nar de far spgrsmal om hvordan de opplever opplaeringen. Dette gjelder for eksempel grad av
planmessighet i opplaeringen, og om de opplever at de far tilbakemelding og veiledning.

Pa oppdrag fra Utdanningsdirektoratet har FAFO og NIFU gjennomfgrt en analyse av
Leerlingundersgkelsen 2010-2011. Det er data fra atte fylker som inngar i analysen. Rapporten viser
hvordan leerlingene oppfatter sitt leerings- og arbeidsmiljg, og hvordan dette varierer mellom fylker og fag.
Undersgkelsen er primaert rettet mot laerlinger som er i sitt siste leerear.
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https://www.fafo.no/media/com_netsukii/20219.pdf

Mange laerlinger trives og er motiverte for a laere

Forskerne peker pa flere positive funn i undersgkelsen. Nesten alle lzerlinger svarer at de er motivert for a
laere pa arbeidsplassen (95 prosent), at de vi fullfgre leeretiden (93 prosent), og svaert mange har et gnske
om a skaffe seg jobb i faget etter endt opplaering (79 prosent). Ni av ti svarer ogsa at de trives pa
arbeidsplassen. Nar laerlingene far spgrsmal som er mer rettet mot den faglige opplaeringen er svarene
noe mer nyansert. Fire av ti mener for eksempel at de har uklare oppgaver, eller at opplaeringen er
mangelfull.

Kun halvparten er forngyd med opplaering i skolen som forberedelse til
laeretiden

Halvparten av leerlingene sier de er forngyd eller sveert forngyd med den opplaeringen de fikk pa skolen
som forberedelse til laeretiden. Lzerlingene innenfor barne- og ungdomsarbeiderfaget er mest positive. Her
svarer 74 prosent at de er forngyd eller sveert forngyd. Laerlingene innenfor temrerfaget er minst positiv.
Her er kun 40 prosent forngyd eller sveert forngyd. Det er ogsa store forskjeller mellom leerlinger innenfor
samme fag nar man sammenligner fylkene. | Oppland er eksempelvis 53 prosent av leerlingene i
helsearbeiderfaget positive til skolen som forberedelse til laeretiden. Tilsvarende andel i Aust-Agder er 80
prosent.

Mange ser fagopplaering som en plattform for videre formell utdanning

Laerlingundersgkelsen viser at mange gnsker a ta mer utdanning etter oppnadd fagbrev. 65 prosent svarer
at de har lyst til 4 ta videre utdanning i faget sitt etter laeretiden. 27 prosent svarer at de gnsker a ta hgyere
utdanning, 15 prosent gnsker a ta fagskole, 10 prosent mesterbrev og 12 prosent annet.

Hva har betydning for leering i bedrift?

Mange leerlinger peker pa den uformelle leeringen som skjer ved selve utfgrelsen av det praktiske arbeidet
som viktig. Mange mener ogsa pa veiledning fra instruktgr og kolleger pa arbeidsplassen, og vurdering pa
utfgrt arbeid har stor betydning. | enkelte fag oppgir leerlingene a fa tilbakemelding fra kollegaer i stgrre
grad enn fra instruktgr.

Stor variasjon mellom fag nar det gjelder bruk av lsereplan

Det er stor forskjell mellom fagene nar det gjelder grad av skriftlighet. Kun 18 prosent av elektroleerlingene
svarer for eksempel at leereplanen brukes i stor eller sveert stor grad nar opplaeringen skal planlegges og
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vurderes. Til sammenligning svarer 58 prosent av lzerlingene innenfor barne- og ungdomsarbeiderfaget at
de bruker laereplanen i planlegging av opplaeringen. Bruk av leereplan ser i ulik grad ut til 8 henge sammen
med leerlingens generelle tilfredshet. Ulik grad av formell struktur i fagene gir seg ogsa uttrykk ved
variasjoner i bruk av systematiske vurderingssamtaler, bruk av skriftlig dokumentasjon som
oppleeringsbok med mer.
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