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Styrarutdanninga treffer godt

Styrarane i bade kommmunale og private barnehagar opplever at det dei
har leert i styrarutdanninga er verdifullt i arbeidskvardagen, uavhengig
av storleiken pa barnehagane.
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Rapportserie: Nasjonal lederutdanning for barnehagestyrere

Dette er tredje delrapport i denne serien. Se ogsa:

e Delrapport 1: Rom for variasjon i lederutdanning for styrere

e Delrapport 2: Flertallet av barnehagestyrere har lederutdanning — forbedrer ledelsespraksisen

Nasjonal lederutdanning for barnehagestyrere ble etablert i 2011. Hensikten var a bidra til
kvalitetsutvikling gjennom a heve den pedagogiske og administrative kompetansen til styrerne. Fafo
har fatt i oppdrag a evaluere om og hvordan lederutdanningen bidrar til utvikling og endring av praksis i
barnehagene.
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https://www.fafo.no/images/pub/2023/10394.pdf
https://www.udir.no/tall-og-forskning/finn-forskning/rapporter/variasjon-innenfor-satte-rammer-nasjonal-lederutdanning-for-styrere-delnotat-1/
https://www.udir.no/tall-og-forskning/finn-forskning/rapporter/2023/styrerutdanningen-og-barnehageledelse-delnotat-2/

Hovudfunn

e Det er vanlegare at styrarar i kommunale barnehagar har styrarutdanning eller anna form for
leiarutdanning enn styrarar i private barnehagar. Dei styrarane som har styrarutdanning, jobbar
oftare i stgrre barnehagar.

¢ Styrarane som har styrarutdanning opplever at det dei har lzert pa studiet er verdifullt i
arbeidskvardagen. Styrarutdanninga treffer godt — uavhengig av kva rammevilkar styrarane arbeider
innanfor.

¢ Det a ha styrarutdanning paverkar i lita grad kor krevjande styrer opplever at det er & ha ansvar for
pedagogisk leiing, internt samarbeid og samarbeid med pp-tjenesten. Dei som har gjennomfgart
styrarutdanninga synest arbeid med rekneskap og gkonomi er lettare enn dei utan leiarutdanning.

e Styrarar utan leiarutdanning, og som jobbar i dei minste barnehagane, har stgrst behov for meir
kompetanse i rekneskap og gkonomistyring.

Side 2 av 2



	Styrarutdanninga treffer godt
	Rapportserie: Nasjonal lederutdanning for barnehagestyrere
	Hovudfunn

